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Le groupe EHL annonce une transition à sa direction et 

nomme Achim Schmitt au poste de CEO 
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Lausanne, le 31 août 2026 – Le groupe EHL annonce aujourd’hui une transition 

à sa direction. Après avoir conduit l’institution avec succès à travers une 

période de transformation stratégique et de croissance, le Dr Markus Venzin 

quittera ses fonctions de CEO à la fin de l’année. Le Conseil d’administration 

du groupe EHL a nommé le Dr Achim Schmitt, actuellement doyen et membre 

de l’Executive Leadership Team, au poste de CEO du groupe à compter du 1er 

janvier 2027. 

 

Au cours des dernières années, l’EHL a considérablement renforcé sa position 

de référence mondiale dans l’enseignement de l’hospitality et du 

management. Sous la direction de Markus Venzin, l’institution a clarifié son 

orientation stratégique, consolidé sa présence en Suisse et à l’international, et 

obtenu d’importantes reconnaissances en matière de qualité, notamment 

l’accréditation AACSB et la certification B Corp. L’EHL a également enrichi son 

offre unique avec la création de la School of Practical Arts, permettant aux 

étudiants et aux partenaires de l’industrie de développer les compétences 

clés de l’hospitality nécessaires pour réussir à l’ère du numérique et de 

l’intelligence artificielle. 



                                                                
 

   

 

Dr. Carole Ackermann, Présidente du Conseil d’administration du groupe EHL, 

a déclaré : 

« Markus a joué un rôle déterminant dans la transformation de l’EHL. Grâce à 

sa vision stratégique, sa détermination et son engagement envers 

l’excellence, il a contribué à positionner durablement l’institution sur la voie du 

succès. Au nom du Conseil d’administration, je tiens à lui exprimer notre 

profonde reconnaissance pour son leadership remarquable et sa contribution 

exceptionnelle. » 

Après plusieurs années de croissance soutenue et de transformation, le Conseil 

d’administration et l’Executive Leadership Team estiment que l’EHL entre 

aujourd’hui dans une nouvelle phase de son développement. Portée par une 

forte demande étudiante, des campus de pointe en Suisse et en Asie, des 

résultats financiers solides et une réputation internationale renforcée, 

l’institution est idéalement positionnée pour consolider son statut de leader 

mondial de la formation en hospitality et en management. 

Dans ce contexte, le Conseil d’administration a choisi Achim Schmitt pour 

succéder à Markus Venzin. Le Professeur Schmitt apporte une vaste 

expérience internationale dans le domaine du leadership académique et a 

joué un rôle clé dans le renforcement des fondements académiques de 

l’école. En tant que prochain CEO, sa mission sera de placer le mandat 

éducatif de l’EHL au cœur des activités du groupe, tout en garantissant la 

rigueur académique et l’excellence opérationnelle. Il accordera une 

attention particulière aux arts pratiques ainsi qu’à un leadership centré sur 

l’humain, préparant les étudiants aux défis d’un monde en constante 

évolution. 

Carole Ackermann a ajouté : 

« Le monde connaît aujourd’hui de profondes mutations géopolitiques, 

sociétales et technologiques. Dans cet environnement, notre priorité doit rester 

claire : l’éducation. Achim allie excellence académique, expérience 

internationale du leadership et style de management collaboratif. Ces qualités 

font de lui la personne idéale pour guider l’EHL dans cette nouvelle étape de 

son développement. Nous sommes ravis de le nommer au poste de CEO du 

groupe. » 

Commentant cette transition, Markus Venzin a déclaré : 

« Ces dernières années ont constitué une aventure exceptionnelle. Avec nos 

collaborateurs, nos étudiants, nos alumni et nos partenaires, nous avons 

renforcé la position mondiale de l’EHL tout en consolidant les valeurs qui 

rendent notre institution unique. Le moment est venu d’activer notre plan de 

succession et d’accompagner la prochaine génération de dirigeants. Je suis 



                                                                
 

   

 

convaincu qu’Achim et l’ensemble des équipes conduiront avec succès l’EHL 

vers son prochain chapitre. » 

Achim Schmitt a déclaré : 

« C’est un privilège de me voir confier cette responsabilité après avoir travaillé 

en étroite collaboration avec Markus au cours de ces dernières années. En 

m’appuyant sur les fondations solides qui ont été établies, ma priorité sera de 

continuer à placer nos écoles et nos étudiants au cœur de toutes nos actions. 

Avec notre faculté, nos collaborateurs, nos alumni, nos partenaires de 

l’industrie et nos étudiants, nous poursuivrons notre mission : offrir la meilleure 

formation au monde dans les domaines de l’hospitality et du service. » 

Markus Venzin restera CEO jusqu’à la fin de l’année et continuera d’assurer la 

direction opérationnelle de l’institution. Durant cette période, Achim Schmitt 

travaillera en étroite collaboration avec l’équipe de direction et le Conseil 

d’administration afin de préparer le prochain cycle stratégique et d’assurer 

une transition harmonieuse. Après son départ de la fonction de CEO, Markus 

Venzin continuera à soutenir l’EHL en tant que Vice Président de l’International 

Advisory Board. 

 

A propos de l’EHL :   

L’EHL – initialement fondée sous le nom d’École hôtelière de Lausanne – est un 

groupe d’enseignement en management hôtelier et business, reconnu 

comme le leader mondial dans le domaine de l’hospitalité. L’EHL accueille 

une communauté étudiante de 4 000 personnes, représentant plus de 120 

nationalités, réparties sur trois campus en Suisse et à Singapour. 

Notre approche holistique de l’éducation, emblématique du système suisse, 

allie rigueur académique, expérience pratique et un engagement fort en 

faveur des relations humaines. À l'EHL, nous formons le cœur, les mains et 

l’esprit. Au sein de nos deux institutions, nous façonnons des leaders confiants, 

polyvalents et résilients pour des carrières dans l’hospitalité et les secteurs axés 

sur l’expérience client. 

Depuis plus de 130 ans, nous nous engageons dans l’innovation en faveur de 

l’industrie de l’hospitalité et des services, en mettant l’accent sur l’intelligence 

émotionnelle et une compréhension approfondie des enjeux économiques et 

managériaux. À l’EHL, l’enseignement va bien au-delà du savoir – c’est une 

expérience transformatrice, partagée par une communauté de 30’000 Alumni 

passionnés, qui redéfinissent l'excellence quel que soit leur parcours. 

#EHLFamily 

www.ehlgroup.com 

http://www.ehlgroup.com/


                                                                
 

   

 

 

Contact:  

EHL | Carole Massanes | Head of External Communications  

communication@ehl.ch | +41 21 785 15 76 
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